
Würden Sie Ihre Fehler zugeben?

Hand aufs Herz – wem von Ihnen ist schon
einmal ein Fehler am Arbeitsplatz passiert?
Über 20 Jahre nach Veröffentlichung der be-
rühmten Studie „To Err is Human“ ist das
Thema Fehlerkultur nach wie vor brandaktu-
ell. Aus diesem Grund hat die Kommission
Diversity@DRG das Webinar „Ich würde mei-
ne Fehler ja zugeben, wenn ich welche mach-
te“ organisiert. Dieses fand Ende September
2021 im Rahmen des 102. Deutschen Rönt-
genkongresses statt und adressiert mehrere
wichtige Fragen im Zusammenhang mit
dem Thema Fehler- und Sicherheitskultur:
Wie kann man eine Abteilungskultur schaf-
fen, bei der man offen und auf Augenhöhe

über Fehler sprechen kann, sodass diese in
Zukunft vermieden werden können? Welche
Qualitätssicherungsstrukturen zur Fehlerver-
meidung sollten vorherrschen und was ist
aus rechtlicher Sicht zu bedenken? Antwor-

ten auf diese und viele weitere Fragen erhal-
ten Sie in unserer Webinar-Aufzeichnung auf:
www.diversity.drg.de.
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